
 
 
 
 
 
 
 

การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกไดม้ีส่วนร่วม
ในการด าเนนิงานตามภารกิจของหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 องคการบริหารสวนตำบลคลองหา อำเภอคลองหลวง จังหวัด
ปทุมธานี โดยคณะผูบริหารและพนักงานสวนตำบล ไดจัดพื้นที่ดำเนินการจัดประชุมประชาคมของตำบล
คลองหา เพื่อนำไปปรับปรุงแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566   
โดยมีผู นำชุมชน สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลคลองหา กำนัน/ผู ใหญบาน หมู ที ่ 1 – 16      
ตัวแทนหนวยงานราชการ ภาครัฐ และชาวบานในพื้นที่ตำบลคลองหา เขารวมการประชุมประชาคมในคร้ังนี้ 
เพื่อรับฟงปญหาความตองการและแนวทางการพัฒนาของแตละหมูบาน ผานการใชแผนพัฒนาหมูบานเปน
เครื่องมือในการพัฒนา ตลอดจนบูรณาการดำเนินงานรวมกันอยางมีสวนรวมในทุกระดับ อันนำไปสูการ
จัดทำแผนพัฒนาทองถิ ่นที ่มีประสิทธิภาพ ทั้งนี ้ องคการบริหารสวนตำบลคลองหาไดลงพื้นที่ประชุม
ประชาคมหมูบานแลวเสร็จครบถวนทั้ง 16 หมูบาน แลว 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

   
 

 

   
 

 
 

   
 
 
 



1. ประเด็นหรือเรื่องในการมีสวนรวม 

การมีสวนรวมในการประชุมประชาคมเพ่ือพิจารณา (ราง) แผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.๒๕66-๒๕70)  

เพ่ิมเติม  ครั้งท่ี 3/2565  ขององคการบริหารสวนตำบลคลองหา 
 

2. สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 

มีหนังสือเชิญเขารวมประชุมตามประกาศองคการบริหารสวนตำบลคลองหา  เรื่อง  สัดสวน

การประชุมประชาคมระดับตำบล  เม่ือวันท่ี  26  ตุลาคม  2565  ประกอบดวย 

(1) สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล  หมูท่ี 1-16 

(2) กำนัน / ผูใหญบาน  หมูท่ี 1-16 

(3) ผูอำนวยการ รพ.สต.ตำบลคลองหา  หมูท่ี 7 และ หมูท่ี 13 

(4) ผูอำนวยการโรงเรียนคลองหา (พฤกษชัฎราษฎรบำรุง) 

(5) ผูอำนวยการโรงเรียนชุมชนวัดหัตถสารเกษตร 

(6) ผูอำนวยการโรงเรยีนบางชวดอนุสรณ 

(7) ผูอำนวยการโรงเรียนวัดศิริจันทาราม 

(8) โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน  (มัธยมวัดหัตถสารเกษตร) ในพระราชูปถัมภฯ 

(9) เจาหนาท่ีจากกองบังคับการตำรวจตระเวนชายแดนภาค 1 

(10) เจาหนาท่ีจากสถานีตำรวจภูธรคลองหา 

(11) เจาหนาท่ีจากการไฟฟาสวนภูมิภาคอำเภอคลองหลวง 

(12) เจาหนาท่ีจากการประปาสวนภูมิภาคสาขาคลองหลวง 

(13) เจาหนาท่ีจากทัณฑสถานบำบัดพิเศษหญิงธัญบุรี 

(14) เจาหนาท่ีจากสถาบันวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตวน้ำ 

(15) เจาหนาท่ีจากโครงการสระเก็บน้ำพระราม 9 (อันเนื่องมาจากพระราชดำริ) 

(16) เจาหนาท่ีจากเทคโนธานี 

(17) เจาหนาท่ีจากหออัครศิลปน 

(18) เจาหนาท่ีจากหอจดหมายเหตุแหงชาติเฉลิมพระเกียรติฯ 

(19) เจาหนาท่ีจากพิพิธภัณฑสถานแหงชาติธรณีวิทยาเฉลิมพระเกียรติ 

(20) เจาหนาท่ีจากพิพิธภัณฑสถานแหงชาติกาญจนาภิเษก 

(21) เจาหนาท่ีจากสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทยฯ 

(22) ประธานอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  หมูท่ี 1 

(23) ประธานอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  หมูท่ี 5 

(24) ประธานอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  หมูท่ี 10 

(25) ประธานอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  หมูท่ี 13 

(26) ประธานอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  หมูท่ี 14 

(27) ตัวแทนชมรม To be number one ชุมชนตำบลคลองหา 

(28) รองประธานกรรมการศูนย อปพร.อบต.คลองหา 

(29) ประธานคณะกรรมการกองทุนหมูบาน  หมูท่ี 8 



(30) ประธานคณะกรรมการกองทุนหมูบาน  หมูท่ี 12 

(31) ประธานคณะกรรมการกองทุนหมูบาน  หมูท่ี 16 

(32) ประชาชนมีทะเบียนบานหรืออาศัยอยูในเขตองคการบริหารสวนตำบลคลองหา 
 

3. ผลจากการมีสวนรวม 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2548  และแกไขเพิ ่มเติมถึง  (ฉบับที ่ 3)  พ.ศ. 2561  ขอ 9  และขอ 10 ไดใหอำนาจแก           

องคกรปกครองสวนทองถิ่น  เพื่อจัดทำ  สงเสริมและสนับสนุนทองถิ่น  ใหสามารถพึ่งตนเองและตัดสินใจ     

ในกิจการของทองถ่ิน  โดยคำนึงถึงเจตนารมยของประชาชนของทองถ่ินเปนหลัก 

องค การบร ิหารส วนตำบลคลองหา  เป นองค กรปกครองส วนท องถ ิ ่นท ี ่จ ัดต ั ้ง ข้ึน                    

โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนการกระจายอำนาจการบริหารงานจากสวนกลาง  ใหสามารถตอบสนองความ

ตองการและแกปญหาของประชาชนไดอยางท่ัวถึง  ดังนั้นองคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงมีบทบาทอำนาจหนาท่ี     

อยางกวางขวาง  โดยไมเพียงแตจะมีหนาที่ในการใหบริการสาธารณะพื้นฐานแกประชาชนในทองถิ่นเทานั้น  

แตยังขยายบทบาทหนาที่ออกไปรวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของทองถ่ิน

ดวยและในการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไดเปดโอกาสใหประชาชนในพื้นที่นำหลักธรรมาภิบาล

ตามหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546  ดานการมีสวนรวม  รวมวางแผน        

รวมดำเนินการ  รวมรับผลประโยชน  และรวมประเมินผลการดำเนินงานตามภารกิจผานกระบวนการ

ประชาคม 

โดยการประชาคมเปนกระบวนการในการรวบรวมปญหาความเดือดรอน  และความตองการ   

ของประชาชนที่มีความจำเปนเรงดวน  ใหครอบคลุมในทุกประเด็นปญหาและความตองการ  โดยเปดโอกาส  

ใหประชาชนไดแจงขอมูลและแสดงความคิดเห็น  รวมทั ้งขอเสนอแนะแนวทางการปฏิบัติใหเหมาะสม         

กับสถานการณ  สภาพพื ้นที ่  และขอจำกัดในปจจุบันของหมู บาน  ซึ ่งนำไปสู ความเห็นพองตองกัน            

และลดความขัดแยง 

ดังนั้น  เพื่อใหการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6-2570)  เปนไปดวยความถูกตอง   

ตามระเบียบดังกลาว  และเพ่ือใหการดำเนินการตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  อันเปนอำนาจหนาท่ี

ใหประชาชนไดรับประโยชนอยางสูงสุด  องคการบริหารสวนตำบลคลองหา  จึงไดจัดทำโครงการสนับสนุน   

การขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพ่ือนำขอมูลมาจัดทำเปนแผนพัฒนาทองถ่ินข้ึน 
 

4. การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

องคการบริหารสวนตำบลคลองหา  ไดนำผลการประชุมประชาคมระดับตำบล  เพื่อพิจารณา 

(ราง) แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.๒๕66-๒๕70)  เพิ่มเติม  ครั้งที่ 3/2565  ขององคการบริหารสวนตำบล

คลองหา  มาแกไขปญหาความเดือดรอน  และความตองการของประชาชนที ่ม ีความจำเปนเรงด วน              

ใหครอบคลุมในทุกประเด็นปญหาและความตองการ  โดยเปดโอกาสใหประชาชนไดแจงขอมูลและแสดงความคิดเห็น  

รวมทั้งขอเสนอแนะแนวทางการปฏิบัติใหเหมาะสมกับสถานการณ  สภาพพื้นที่  และขอจำกัดในปจจุบัน   

ของหมูบาน  ซ่ึงนำไปสูความเห็นพองตองกัน  และลดความขัดแยง 


















