
ช่ือเร่ือง : กิจกรรมขับเคลื่อนจริยธรรมใหแกขาราชการ และพนักงาน 
            ขององคการบริหารสวนตำบลคลองหา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
รายละเอียด : วันท่ี 31  มกราคม  2567 ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลคลองหา  ไดดำเนินกิจกรรม
ขับเคลื่อนจริยธรรมใหแกขาราชการ และพนักงานขององคการบริหารสวนตำบลคลองหาประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ซ่ึงมีนายสมชาย อยูยืน รองนายกองคการบริหารสวนตำบล รักษาราชการแทนนายกอบต.คลองหา 
นายสุชาติ โปะแกว รองนายกอบต.คลองหา นายอัศวิน  วงคนาค ที่ปรึกษานายกอบต.คลองหา นายพรชัย      
ไขสกุล ปลัดองคการบริหารสวนตำบลคลองหา บรรยายใหความรูชี้แจงและถายทอดการนำประมวลจริยธรรม
ของขาราชการ พ.ศ.2567 ขององคการบริหารสวนตำบลคลองหามาใช และใหนำแนวทางปฏิบัติงานดาน
มาตรฐานทางจริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบลคลองหา พฤติกรรมที่ควรกระทำและไมควรกระทำ (Do's 
& Don'ts) มาใชเปนแนวทางการปฏิบัติงานตามมาตรการเสริมสรางมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือลดความสับสน
เก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา และเปนแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม เปนหลักการแนวทางปฏิบัติและเปน
เครื่องกำกับความประพฤติของขาราชการและพนักงานในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลคลองหา เพื่อให
ขาราชการและพนักงานตลอดจนเจาหนาที่ถือเปนหลักในการปฏิบัติราชการทุกคน โดยแจงเวียนคำสั่งและ
ประชาส ัมพันธใหข าราชการพนักงานเจ าหนาท่ีทราบแลว และเผยแพรผ านเว ็บไซต อบต.คลองหา 
www.klong5.go.th ดังนี ้

1. ออกคำสั่งองคการบริหารสวนตำบลคลองหา ท่ี 657/2566 เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน 
เรื่องจริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบลคลองหา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 
https://www.klong5.go.th/view_file.php?id=1054    
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2. จัดทำแนวทางปฏิบัติงานดานมาตรฐานทางจริยธรรมขององคการบริหารสวนตำบลคลองหา  
พฤติกรรมท่ีควรกระทำและไมควรกระทำ (Do's & Don'ts) 
https://www.klong5.go.th/view_file.php?id=1055 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          3. บรรยายใหความรูชี ้แจงและถายทอดการนำประมวลจริยธรรมของขาราชการ พ.ศ.2567 ของ
องคการบริหารสวนตำบลคลองหามาใช และใหนำแนวทางปฏิบัติงานดานมาตรฐานทางจริยธรรมขององคการ
บริหารสวนตำบลคลองหา พฤติกรรมที่ควรกระทำและไมควรกระทำ (Do's & Don'ts) และจัดทำปายโปสเตอร
แนวปฏิบัติ Do’s  & Don’ts มอบใหหัวหนาสวนราชการรับทราบและถือปฏิบัติแตละกองและดำเนินการติด
บริเวณหนาหองทำงานของแตละกองดวย 
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